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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2015 

 

Dirigente Scolastica: Prof. Fiorella De Vizia 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: geom. Michele P. Di Fronzo 

 

La  presente relazione, in allegato allo schema di programma annuale relativa all’Esercizio 

Finanziario 2015, viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

 

VISTO il P.O.F. a.s. 2013/16 adottato dal Collegio dei docenti del  10/10/2014  e dal Consiglio 

d’Istituto 16/10/2014  in coerenza con le previsioni di questo; 
 

Vista la nota   informativa  (allegata),  datata martedì 27 agosto 2013 ore 13.40, della   Direzione 

Generale per la politica finanziaria e per il bilancio — Ufficio settimo, riguardanti le  operazioni  di 

conto di tesoreria unico per le Istituzioni Scolastiche dimensionate;                                                              

 

Visto l’Art. 4 del decreto legislativo N. 165/2001; 
 

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile 

delle istituzioni scolastiche Decreto Interministeriale n° 44 dell’ 1/02/2001, che fissa le direttive cui 

attenersi in materia di Programma annuale; 

 

Vista la nota del M.I.U.R. prot. 18313 del 28 gennaio 2015 avente per oggetto: “Avviso 

assegnazione risorsa finanziaria per funzionamento amministrativo didattico ( Decreto del 

Direttore Generale del 29 dicembre 2014, n.422); 

 

Vista la nota del M.I.U.R.    prot. 1444 del 16 dicembre 2014 avente per oggetto: “Istruzioni per la 

predisposizione del Programma Annuale per l’e.f. 2015” , per il periodo gennaio-agosto; 

 

Vista la nota prot. n.6648/C14 del 16/12/2014, della Dirigente Scolastica, relativa alla 

predisposizione del programma annuale e.f. 2015, periodo gennaio-agosto; 
                                 

Esaminato   il Piano annuale delle attività  dei docenti e ATA; 

 

Accertate   le risorse finanziarie del Programma Annuale degli esercizi finanziari; settembre-

dicembre 2014 e gennaio-agosto 2015;    

 



 

PREMESSA 

 

La presente relazione, illustrativa del programma annuale, è stata redatta ai sensi dell’art. 2  del 

Decreto n. 44 /2001. 

Per la sua stesura sono stati sentiti gli OO.CC., nello specifico, per quanto attiene gli indirizzi il 

Consiglio d’istituto, per  l’ampliamento dell’offerta formativa i Consigli di Classe e il Collegio dei 

Docenti, nella misura in cui, per le rispettive competenze, hanno partecipato alla definizione del 

piano delle attività didattiche. 

Sono state altresì acquisite le indicazioni emerse dal piano delle attività del personale ata, relative 

all’assemblea del 29 agosto 2014. 

E’stata sentita altresì  la RSU d’istituto per la definizione del Contratto Integrativo d’Istituto e per la 

pianificazione delle attività del POF. 

La predisposizione del P.A. ha tenuto conto dei seguenti indicatori: 

 

1)“Le risorse assegnate dallo Stato”, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto, che sono state 

utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività 

di istruzione, di formazione e di orientamento, come previste ed organizzate  nel piano dell’offerta 

formativa (P.O.F.). 

 

2)“La gestione finanziaria della istituzione scolastica” che è stata  è improntata a criteri di efficacia, 

efficienza ed economicità e conformata ai principi della trasparenza, annualità, universalità, 

integrità, unità, veridicità” (art. 2 c. 2). 

 

Di fatto questo  programma annuale  costituisce la traduzione finanziaria delle attività e del 

Progetto della scuola, e realizza  una correlazione e una continuità tra la progettazione didattica e l’ 

utilizzo delle risorse economiche. 

Come previsto dalla normativa, esso presenta il totale delle entrate, aggregate per fonti di 

finanziamento, e definisce il quadro delle uscite da destinare allo svolgimento delle attività. 

Questo programma delinea le modalità di impiego delle risorse in rapporto alle spese della 

gestione amministrativo-didattica, del personale, degli investimenti, dei progetti formativi. 

Pertanto, considerato l’avanzo di amministrazione, caratterizzato da residui pluriennali   del Miur e 

residui dell’UE, si segnalano i seguenti elementi progettuali aventi caratteri di priorità: 

• Ampliamento dell’offerta formativa, 

• Rafforzamento della qualità dei processi   di insegnamento/apprendimento, 

• Realizzazione dell’alternanza scuola-lavoro, 

•  Prevenzione dispersione scolastica. 

 

LA SCUOLA 

 

L’Istituto Superiore Aeclanum  è una istituzione ad indirizzo scientifico- classico – musicale - tecnico 

- professionale costituto da tre scuole associate,il Liceo Scientifico e Classico di Mirabella, codice 

meccanografico AVPS027001R; l’I.T.C. e il Liceo Musicale di Gesualdo, codice meccanografico 

AVTD02701L;  l’I.P.S.C. di Mirabella codice meccanografico AVRC027019. 

Per la sua ubicazione, l’Istituto Aeclanum serve un bacino territoriale che va dalla Valle dell’Ufita, 

alla media Valle del Calore, all’Alta Irpinia.   

Il territorio a vocazione  agricolo - commerciale, risente positivamente dell’offerta formativa di 

questa scuola, che non si limita solo ad elevare la qualità del lavoro d’aula nelle attività curricolari, 



ma ad integrare queste con attività artistiche, musicali, sportive , di orientamento esistenziale. 

Ampio spazio viene altresì riservato al collegamento con il territorio attraverso visite guidate e 

stage formativi in aziende. 

Va sicuramente sottolineato che l’obiettivo prioritario che il P.O.F., e quindi il programma , si 

prefigge è il raggiungimento del successo formativo degli alunni,  che si ottiene recuperando lo 

svantaggio, prevenendo la dispersione, valorizzando le eccellenze. 

 

In particolare gli obiettivi prefissi, indicati dal Consiglio d’Istituto negli indirizzi,  possono essere 

individuati nel: 

• Sostegno alle attività curricolari per elevare la qualità dell’insegnamento-apprendimento; 

• Potenziamento delle competenze degli  alunni nei vari ambiti disciplinari; 

• Valorizzazione della professionalità del personale docente; 

• Ottimizzazione delle risorse del personale Ata; 

• Miglioramento dell’organizzazione didattica e amministrativa dell’Istituto; 

• Soddisfazione dei bisogni dell’utenza; 

• Integrazione e formazione degli alunni diversamente abili; 

• Arricchimento della dotazione strumentale della scuola; 

• Miglioramento degli ambienti scolastici; 

• Arricchimento delle relazioni umane e professionali del personale. 

 

Per la realizzazione di questi obiettivi formativi sono stati attivati protocolli d’intesa con enti locali, 

associazioni di volontariato, altre scuole del territorio. 

L’Offerta Formativa della scuola si presenta ampia ed articolata con progetti interni che riguardano 

non solo gli alunni ma anche il personale docente , ATA e i genitori. 

Al fine della determinazione delle somme riportate nel Programma annuale sono stati tenuti in 

considerazione e in debita valutazione i seguenti elementi: 

1° La popolazione scolastica 

Gli alunni iscritti nell’Istituto nel corrente anno scolastico sono in numero di 969, distribuiti su 47 

classi,  dislocate nelle quattro sedi associate una  di Gesualdo,  due Mirabella e una Passo di 

Mirabella. 

La scuola ha una notevole valenza formativa per le studentesse e gli studenti che la frequentano, 

ma anche per lo sviluppo del territorio. 

Questo è senz’altro un punto di forza dell’istituzione. Nel contempo ne è anche la maggiore 

criticità in quanto la scuola si trova ad affrontare, in alcuni casi, e gestire disagi cognitivi, socio-

culturali-affettivi eccezionali, che rendono problematica la gestione quotidiana delle classi. 

 

2° La struttura   

L’Istituto d’Istruzione Superiore Aeclanum  è  costituito da tre scuole e quattro plessi: 

l’Istituto Tecnico Commerciale e Liceo Musicale in piazza Canale di Gesualdo;   

l’Istituto Professionale per i Servizi Commerciali di Mirabella Eclano; 

il Liceo Aeclanum di Passo di Mirabella in cui sono ubicati gli uffici di Presidenza e gli uffici 

amministrativi. 

Le aule per l’attività didattica sono 47 oltre 6 laboratori fissi e 2 mobili così suddivisi: 

n.2 laboratori di informatica presso la sede di Gesualdo (I.T.C. e Liceo Musicale); 

n.2 laboratori di informatica presso la sede di Mirabella (I.P.S.C.); 

n.1 laboratorio multimediale presso la sede di Mirabella (Liceo Classico); 

n.1 laboratorio Scientifico  presso la sede di Mirabella (Liceo scientifico); 



n.2 laboratori mobili scientifico e di informatica presso la sede di Mirabella (Liceo Scientifico). 

Una biblioteca presso la sede di Gesualdo e due biblioteche una presso la sede del Liceo Classico e 

del Liceo Scientifico. 

L’istituto  ha sede centrale nel Comune di Mirabella Eclano (Frazione Passo) , comprende quattro 

plessi distaccati nel comune di Mirabella E. e Gesualdo e si presenta così articolato:   
 

Ordine scuola Indirizzi N° classi N° alunni 

Secondaria 2° LICEO SCIENTIFICO 24 565 

 

Plesso di Mirabella Eclano ( AV) 

Ordine scuola Indirizzi N° classi N° alunni 

Secondaria 2° LICEO CLASSICO 6 117 

 

Plesso di Gesualdo ( AV) 

Ordine scuola Indirizzi N° classi N° alunni 

Secondaria 2° IST. TECN. 

COMM.LE 

+ LICEO MUSICALE 

7 105 

 

Plesso di Mirabella Eclano (AV) 

 Indirizzi N° classi N° alunni 

Secondaria 2° 

 

IST. PROF.LE PER I 

SERV. COMM.LI 

10 182 

Totale 969 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 72 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 12 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 8 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su 

spezzone orario* 

1 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone 

orario* 

2 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 104 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 



Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 7 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 

Giugno 

0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 3 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 15 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 

indeterminato 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 

determinato con contratto annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 

determinato con contratto fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0 

TOTALE PERSONALE ATA 27 
 
IL PROGRAMMA ANNUALE 

La progettazione d’Istituto tiene  conto necessariamente del fatto che i finanziamenti statali non 

sono sufficienti per la realizzazione di tutte le attività progettuali inserite nel POF e di quelle che 

nel corso dell’anno scolastico saranno approvate dai Consigli di classe e inserite nel POF stesso. 

Pertanto, l’Istituito, accanto alle risorse relative all’Avanzo di amministrazione  e alla dotazione 

ordinaria statale, deve reperire risorse finanziarie esterne aggiuntive sia utilizzando i buoni rapporti 

di collaborazione esistenti con gli Enti locali, Provincia e Comuni, e sia in ultima analisi utilizzando i 

contributi delle famiglie e di privati. E’ chiaro che gli stanziamenti previsti per le spese riflettono le 

risorse finanziarie a disposizione dell’Istituto e sono strettamente correlati alle spese che si 

prevede di sostenere effettivamente, attraverso una gestione che non può non tener conto, oltre e 

prima di tutto che delle risorse finanziarie, anche: 

• delle caratteristiche logistiche della scuola; 

• delle strutture di cui la scuola dispone; 

• del fatto che gran parte delle risorse finanziarie disponibili relative al finanziamento statale 

è destinato alle spese obbligatorie.   

Pur tenendo presenti tali condizioni, che potrebbero sembrare anche limitative, e pur 

considerando che in ogni caso la gestione deve tendere al miglioramento del servizio che la scuola  

istituzionalmente è tenuta ad offrire, nella elaborazione del Programma Annuale si è cercato di 

indirizzare le risorse su quelle spese, che in tutti i modi possano: 

• rafforzare il patrimonio delle risorse didattiche, scientifiche, librarie ed amministrative di cui 

la scuola già dispone; 

• rafforzare il patrimonio delle risorse informatiche, al fine di mantenere la scuola al passo 

con una tecnologia che progredisce in maniera vertiginosa; 

• ampliare l’Offerta formativa di cui la scuola è portatrice con un’attività progettuale ampia, 

qualificante e innovativa; 



Sulla base di quanto premesso, si  procede all’esame delle singole aggregazione e delle singole voci 

sia di entrata sia di spesa. 

PARTE PRIMA: ENTRATE 

 

Per la stesura del Programma Annuale 2015 il criterio base è stato quello di attribuire, ove 

possibile, ad ogni progetto i costi ad esso afferenti, derivati  dalle previsioni di entrate  assegnate e 

dall’avanzo. Al fine della distribuzione dei costi, si sono tenuti in considerazione ed in debita 

valutazione i seguenti elementi: 

� i bisogni specifici dell’istituzione scolastica; 

� la risposta che la scuola, in quanto istituzione, è tenuta a dare; 

� gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto Superiore Aeclanum 

 

L’avanzo relativo al periodo settembre-dicembre 2014 è rappresentato dalle seguenti voci: 

 AVANZI GEN./DIC. 2014 UTILIZZO 2015 
A01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 39.142,33 39.142,33 
A02 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 82.843,94 82.843,94 
A03 SPESE DI PERSONALE 25.791,75 0 
A04 SPESE D'INVESTIMENTO 51.272,52 23.685,69 

A05 - MANUTENZIONE EDIFICI 0,00 27.586,83 
P01 VISITE GUIDATE e VIAGGI DI ISTRUZIONE 6.869,35 6.869,35 
P02 CORSO DI PREPARAZIONE (PET/FIRST 
CERTIFICATE) 

4.000,00 4.000,00 

P03 CONCORSI CULTURALI 21,69 21,69 
P04 PROGETTO DECENTRAMENTO 
AMMINISTRATIVO AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE 

45.383,51 45.383,51 

P05 EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENZA 
(ECDL) 

12.766,71 12.766,71 

P07 PROGETTO SICUREZZA - LEGGE 81/2008 2.419,53 2.419,53 
P08 PROGETTO COMENIUS 4.803,70 0,00 
P09 PROGETTO QUALITA 2.000,00 2.000,00 
P10 PROGETTO ATTIVITA' FUORI AULA E 
FUORI REGISTRO 

1.915,99 1.915,99 

P11 LO SPORT COME PROMOZIONE DELLA 
SALUTE FISICA 

1.275,00 1.275,00 

P12 PROGETTO ORIENTAMENTO 23.525,13 23.525,13 
P13 PROGETTO INTEGRAZIONE ALUNNI DISABILI 6.788,80 6.788,80 
P14 PROGETTO LEGGE 440 - ALTERNANZA 
SCUOLA LAVORO 

30.823,10 30.823,10 

P15 GESTIONE FONDI PROVINCIA OSA 5.753,97 5.753,97 
P22 PROGETTO PON A-2- FESR06_POR_CAMPANIA-
2012-4 

900,94 0,00 

P23 PROGETTO B-4.AFESR06_POR_CAMPANIA-2012-
2 

1.376,46 0,00 

P24 PROGETTO B-4.BFESR06_POR_CAMPANIA-2012-
4 

1.843,14 0,00 

P25 PROGETTO QUADRANGOLARE DI CALCIO 737,60 737,60 
P26 PROGETTO TRINITY 5.236,00 5.236,00 
P27 PROGETTO FESTIVAL DELLA FILOSOFIA 880,00 880,00 
P28 Progetto Formazione docenti "Una didattica 
digitale per una scuola 2.0" 

5.638, 48 5.638, 48 

P29 Progetto Educazione alla salute Consulenza 
affettivo-psicologica "Ascoltare per orientare" 

5.580,00 5.580,00 

P30 PROGETTO PON C1 1.785,36 0,00 



P31 PROGETTO PON C5 22,03 0,00 
P32 PROGETTO PON D1 1.000,33 0,00 
P33  POR C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-188 
“INTERVENTI FORMATIVI PER LO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE CHIAVE” 

 

3.503,89 

 

0,00 

P34 POR C-5-FSE03_POR_CAMPANIA-2013-167 
“TIROCINI/STAGE” 

13.364,35 0,00 

R98 FONDO DI RISERVA 719,00 719,00 
 388.984,60 329.492,65 
Z DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 
(Avanzo Vincolato) 

0,00  

Z DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 
(Avanzo Non Vincolato) 

203.408,36  

X00/ Accertamenti non destinati 164.321,43  

TOTALE 756.714,39  

  

TOTALE AVANZI SU ATTIVITA’ e PROGETTI 388.984,60 

AVANZI SU DIDPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 203.408,36 

ACECRTAMENTI NON DESTINATI 164.321,43 

TOTALA AVANZO GENERALE 756.714,39 
 

ENTRATE IN CONTO COMPETENZA PER AGGREGATO 

Aggregato Voce    

02   Finanziamenti dello Stato  

 01  Dotazione ordinaria 51.689,64 

03    Finanziamenti dalla Regione 0,00 

04   Finanziamenti da Enti Locali  

 01  Unione Europea 0,00 

 02  Provincia vincolati 0,00 

05   Contributi da Privati  

 01  Contributi privati/Famiglie non vincolati 

versamenti 
0,00 

 02  Contributi privati/Famiglie vincolati gite e 

assicurazione 
3.780,00 

07   ALTRE ENTRATE  

 04  Diverse 0,00 

TOTALE ENTRATE 55.469,64 
 

Distribuzione sulle attività e progetti: 

 

Codice  
Importo 

Vincolato 

Importo 

non 

vincolato 

Previsione TOTALE 

A Attività     

A01 
Funzionamento amministrativo 

generale 

 

4.927,41 

 

33.589,92 

 

50.557,64 

 

89.074,97 

A02 Funzionamento didattico generale 0 82.843,94 232,00 83.075,94 

A03 Spese di personale 0,00 0,00 0,00 0,00 

A04 Spese d'investimento 23.685,69 0,00 0,00 23.685,69 

A05 Manutenzione edifici 27.586,83 0,00 0,00 27.586,83 



Codice  
Importo 

Vincolato 

Importo 

non 

vincolato 

Previsione TOTALE 

A Attività     

P Progetti     

P01 Visite guidate e viaggi d’istruzione 6869,35 0,00 0,00 6.869,35 

P02 Corso di preparazione (Pet/First 

Certificate) 

 

0,00 

 

5.000,00 

 

0,00 

 

5.000,00 

P03 Concorsi Culturali 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

P04 Progetto decentramento 

amministrativo – Amministrazione 

Provinciale 

 

 

51.198,48 

 

 

0,00 

 

 

0,00 

 

 

51.198,48 

P05 European Computer Driving Licenza 

(ECDL) 

 

12.766,71 

 

0,00 

 

0,00 

 

12.766,71 

P07 Progetto Sicurezza – Legge 81/2008 2.419,53 2.000,00 0,00 4.419,53 

P08 Progetto Qualità 0,00 2.000,00  2.000,00 

P09 Progetto attività fuori aula e fuori 

registro 

 

0,00 

 

1.915,99 

 

0,00 

 

1.915,99 

P10 Lo Sport come promozione della 

salute fisica 

 

0,00 

 

1.275,00 

 

0,00 

 

1.275,00 

P11 Progetto Orientamento 0,00 13.525,13 0,00 13.525,13 

P12 Progetto integrazione alunni disabili 6.788,80 0,00 0,00 6.788,80 

P13 Progetto Legge 440 – Alternanza 

scuola lavoro 

 

20.723,10 

 

0,00 

 

0,00 

 

20.723,10 

P23 Progetto Quadrangolare Calcio 

“MEMORIAL” 

0,00 1,737,60 0,00 1.737,60 

P24 Progetto Trinity 0,00 7.236,00 0,00 7.236,00 

P25 Progetto Festival della Filosofia 880,00 0,00 3.780,00 4.660,00 

P26 Progetto Formazione docenti “Una 

didattica digitale per una scuola 

2.0” 

 

 

2.638,48 

 

 

3.000.00 

 

 

0,00 

 

 

5.638,48 

P27 Progetto Educazione alla salute 

Consulenza affettivo-psicologica 

“Ascoltare per orientare” 

 

 

0,00 

 

 

2,580,00 

 

 

0,00 

 

 

2.580,00 

P33 Progetto C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-
2013-130 

73.121,43 0,00 0,00 73.121,43 

P34 Progetto Professione Geologo Formarsi in 
percorsi scientifici ASL 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 

P35 Progetto Lavoro con gli Imprenditori della 
mia Provincia 

9.800,00 0,00 0,00 9.800,00 

P36 Progetto – Formazione Docenti – “Le 
Intelligenze Multiple e la Didattica 
Innovativa” 

 

0,00 

 

6.000,00 

 

0,00 

 

6.000,00 

P37 Progetto Legalia “Scuola di Animatori” 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 

P38 Progetto “Certamen Bruniano” 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 

P39 Progetto “Educazione Sanitaria in età 
scolare” 

0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 

P40 Progetto “Edufibes” 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 

P41 Progetto “Corso di avviamento alla Liuteria” 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 

P42 Progetto “Musicoterapia per alunni 
diversamente abili” 

0,00 4.366,96 0,00 4.366,96 



Codice  
Importo 

Vincolato 

Importo 

non 

vincolato 

Previsione TOTALE 

A Attività     
  251.405,81 198.070,54 54.569,64 504.404,99 
      

R Fondo di Riserva  0,00  900,00 

R98 Fondo di Riserva  0,00 0,00 900,00 

      

TOTALE SPESE 504.945,99 

Z1 Disponibilità finanziaria da 

programmare 

    

307.238,04 

TOTALE A PAREGGIO 812.184,03 
 

La voce “Z” rappresenta i finanziamenti che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzati 

verso alcuna attività o progetto. 

L’importo previsto in questo aggregato  ammonta ad €. 307.238,07 costituiti dai residui attivi del 

MIUR , che non possono essere utilizzati, come da indicazioni ministeriali relativi alle supplenze, 

residui della P.A.  e residui U.E. che restano da programmare nell’eventuale riscossione. 

 

Finalità di questa Istituzione  da perseguire, in uno con il POF,  la Contrattazione e il programma,  è 

di offrire un servizio di formazione - istruzione ai più alti standard, tenuto conto degli obiettivi 

indicati dal Consiglio di Lisbona,   in rapporto ai bisogni formativi del territorio. 

Si invitano gli OO. CC. Competenti e i Revisori a formulare qualunque proposta in ordine alla 

migliore qualificazione della spesa effettuata al fine di migliorare e ampliare la qualità del servizio 

scolastico per realizzare un pieno successo degli alunni con più alti livelli di educazione, formazione 

e orientamento. 

Il programma annuale è stato predisposto dalla Dirigente Scolastica,  unitamente al DSGA e alla 

Giunta Esecutiva  che  lo propone  al Consiglio d’Istituto per la delibera, in data 09/02/2015. 

  

Alla luce delle cifre esposte in questa relazione e degli allegati, tutti a corredo, si invita il Consiglio 

d’Istituto a voler deliberare il Programma Annuale che pareggia tra le entrate e le spese 

per un importo complessivo di €.  812.184,03. 

Il programma annuale di questo Istituto, se approvato, affisso all’albo della scuola e posto sul sito 

web, potrà essere richiesto dalle famiglie o da chi vi abbia interesse a conoscere l’andamento 

gestionale della scuola. 

Mirabella Eclano, 06/02/2015    

                                                                                        F.TO LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                      Prof. Fiorella De Vizia 

 


